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1. Общие положение
1.1. Настоящий устав регламентирует деятельность Муниципального бюджетного учреждения культуры «Дворец культуры» (далее именуемое – Учреждение).

1.2. Учреждение   создано в  соответствии   с  Гражданским  кодексом   Российской  Федерации,  Федеральным  законом  от 12.01.1996 г. №7-ФЗ «О некоммерческих организациях», постановлением Администрации Кунашакского муниципального района  от  06.11.2019 г.  № 1534.

1.3.  Учреждение является некоммерческой организацией, организационно-правовая форма – учреждение,  тип – бюджетное.
1.4.Полное наименование Учреждения:
Муниципальное бюджетное  учреждение культуры «Дворец  культуры»
Сокращенное наименование Учреждения:  МБУК «ДК» 
1.5. Место нахождения и почтовый адрес Учреждения:

456730, Челябинская область, Кунашакский район, село Кунашак, улица Ленина, д.105, тел 8(351) 48-2-87-01
1.6. Учредителем Учреждения является Муниципальное образование Кунашакский муниципальный район.  
Функции и полномочия учредителя осуществляет   Администрация   Кунашакского  муниципального  района  с  делегированием  части полномочий Муниципальному  учреждению  «Управление культуры, молодежной политики и информации администрации Кунашакского муниципального района» (далее – МУ «Управление культуры»),  осуществляющему функции и полномочия учредителя Учреждения в соответствии с федеральным законодательством и нормативными правовыми актами муниципального образования Кунашакский муниципальный район, за исключением полномочий по утверждению Устава Учреждения, изменению типа, реорганизации, ликвидации Учреждения, принятия решения об отнесении имущества Учреждения к особо ценному и об исключении из состава особо ценного имущества.
1.7. Учреждение является подведомственным учреждением главного распорядителя бюджетных средств – МУ «Управление культуры».
Взаимодействие Учреждения при осуществлении им бюджетных полномочий получателя бюджетных средств с главным распоряжением бюджетных средств, в ведении которого оно находится, осуществляется в соответствии с Бюджетным кодексом Российской Федерации. 
1.8. Собственником имущества Учреждения является Муниципальное  образование «Кунашакский муниципальный район». Функции  и  полномочия   учредителя    по  вопросам     управления  и   распоряжения  имуществом   Учреждения осуществляет Управление  имущественных и земельных  отношений   Администрации Кунашакского  муниципального района.
1.9. Учреждение является юридическим лицом, имеет самостоятельный баланс, лицевые счета в Финансовом управлении администрации района и в территориальном отделении Федерального казначейства, круглую печать со своими полными наименованием на русском языке и указанием его места нахождения.

Учреждение  вправе иметь штампы, бланки со своим наименованием, собственную эмблему и другие средства индивидуализации.
1.9. Учреждение считается созданным как юридическое лицо со дня внесения соответствующей записи в единый государственный реестр юридических лиц.
1.10. В своей деятельности Учреждение руководствуется Конституцией
Российской Федерации, Гражданским кодексом Российской Федерации,
Федеральным законом Российской Федерации «О некоммерческих организациях», законом Российской Федерации от 09.10.1992 № 3612-I «Основы законодательства  Российской Федерации о культуре», постановление Правительства Российской Федерации от 25.06.1995 № 609 «Об утверждении Положения Об основах хозяйственной деятельности и финансирования организаций культуры и искусства», иными нормативными правовыми актами Российской Федерации,   нормативно-правовыми  актами  Челябинской  области,   муниципальными правовыми актам,  настоящим  Уставом. 
1.11. Учреждение осуществляет свою деятельность в соответствии с предметом и целями деятельности, определенными в соответствии с федеральными законами, иными нормативными правовыми актами, муниципальными правовыми актами и настоящим Уставом, путем предоставления услуг в сфере культуры, удовлетворения культурных, духовных и интеллектуальных запросов населения, обеспечения досуговой деятельности различных видов и форм, приобщения жителей муниципального образования к творчеству, культурному развитию, самообразованию и любительскому искусству.

1.12. Право Учреждения осуществлять деятельность, на которую в
соответствии с законодательством требуется разрешение (лицензия), возникает  с момента ее получения Учреждением.

1.13. Учреждение вправе создать филиалы и открывать представительства. Филиалы и представительства осуществляют деятельность от имени создавшего их  Учреждения. Учреждение несет ответственность за деятельность своих филиалов и представительств.
          1.14. Взаимоотношения Учреждения с Учредителем, предприятиями,
организациями и частными лицами, не урегулированные Уставом, определяются договорами между ними в соответствии с законодательством Российской Федерации.
2. Цели, задачи, предмет и виды деятельности Учреждения

2.1. Учреждение создано для выполнения работ (оказания услуг) в целях обеспечения реализации полномочий органов местного самоуправления Кунашакского муниципального района в области культуры.

2.2. Основным целями деятельности Учреждения являются:

- организация досуга и приобщение жителей Кунашакского муниципального района к творчеству, развитию и самообразованию, любительскому искусству и ремеслам;

-развитие культурной деятельности на территории Кунашакского муниципального района, удовлетворение духовных, культурных, интеллектуальных потребностей населения Кунашакского муниципального района в продукции, работах и услугах в области культуры в различных формах;
- реализация государственной молодежной политики на территории Кунашакского муниципального района, направленной на гражданско-патриотическое и духовно-нравственное воспитание молодежи, расширение возможностей для эффективной самореализации молодежи и повышение уровня ее потенциала в целях достижения устойчивого социально-экономического развития территории, включающего пропаганду здорового образа жизни, содействие профориентации и трудоустройству молодежи, поддержку молодой семьи, молодежных общественных объединений, содействие культурно-досуговому, информационнопросветительском развитию  подростков и молодежи.
2.3. Задачами Учреждения являются:

- удовлетворение потребностей населения в сохранении и развитии традиционного народного художественного творчества, любительского искусства, другой самодеятельной творческой инициативы и социально-культурной активности населения;
- создание благоприятных условий для организации культурного досуга и отдыха жителей муниципального образования;

- предоставление услуг социально-культурного, просветительского, оздоровительного и развлекательного характера, доступных для широких слоев населения;

- поддержка и развития художественного самодеятельного творчества, самобытных национальных культур, народных промыслов и ремесел;

- организация, развитие и внедрение современных форм культурного досуга с учетом потребностей различных социально – возрастных групп населения.
- создание  условий для гражданско-патриотического и  духовно-нравственного воспитания  молодежи Кунашакского муниципального района, а также  для  реализации ее потенциала в научно-технической, творческой и социально-экономической сферах;

- снижение   социальной напряженности  в  молодежной среде,  содействие  развития  добровольческой (волонтерской) деятельности  молодежи;

- обеспечение поддержки  творческой, научной и предпринимательской активности  молодежи и ее информирование  о возможностях самореализации.

2.4. Предметом деятельности Учреждения является выполнение работ, оказание услуг по производству интеллектуальной и иной продукции в целях удовлетворения потребностей населения в сфере культуры   на территории Кунашакского муниципального района.

2.5.  Основным видом деятельности Учреждения является создание условий для занятий любительским художественным творчеством, организация и предоставление услуг в сфере культуры. 

2.6. Учреждение вправе сверх установленного муниципального задания, а также в случаях, определенных федеральными законами, в пределах установленного муниципального задания выполнять работы, оказывать услуги, относящиеся к его основным видам деятельности, предусмотренным его учредительным документом, для граждан и юридических лиц за плату и на одинаковых при оказании одних и тех же услуг условиях. 

2.7.Учреждение вправе осуществлять иные виды деятельности, не являющиеся основными видами деятельности, в том числе за плату, лишь постольку, поскольку это служит достижению целей, ради которых оно создано, и соответствующие указанным целям, при условии, что такая деятельность указана в его учредительных документах: 

- деятельность в области демонстрации кинофильмов;

-деятельность в области звукозаписи и издания музыкальных произведений;

-деятельность по  подготовке и проведению вечеров, театрализованных представлений, танцевально – развлекательных, театральных, литературно-художественных, концертных, игровых программ, вечеров отдыха, тематических праздников, торжественных поздравлений, карнавалов, детских утренников, семейных праздников, обрядов, ритуалов, дискотек, ярмарок,  спектаклей, конкурсов и других форм культурной деятельности,   организации  и проведения  выставок;

-деятельность в сфере оказания консультационной, методической и организационно-творческой помощи в подготовке и проведении культурно -досуговых мероприятий, организации и  проведения обучения в платных кружках, студиях, на курсах;
-деятельность  по предоставлению услуг проката сценических костюмов, культурного и другого инвентаря, аудио и видеоматериала с записями с записями отечественных и зарубежных музыкальных и художественных произведений, звукоусилительной и осветительной аппаратуры и другого профильного оборудования;

-деятельность в  сфере предоставление услуг по организации питания и отдыха посетителей, в  том  числе  аренда  помещений;  

- оказание посреднических услуг;
2.8. Порядок предоставления платных услуг определяется локальным нормативным актом Учреждения. 

2.9.Учредитель вправе приостановить приносящую доход деятельность Учреждения, если она идет в ущерб основной деятельности, предусмотренной Уставом. 
3. Имущество и финансовое обеспечение Учреждения

3.1. Источниками формирования имущества Учреждения в денежной и иных формах являются:

-регулярные и единовременные поступления от учредителя; 

-добровольные имущественные взносы и пожертвования;

-выручка от реализации товаров, работ, услуг;

-иные средства,  поступающие в  соответствии  с законодательством   Российской  Федерации.

3.2.Имущество Учреждения закрепляется за ним на праве оперативного управления в соответствии с Гражданским кодексом Российской Федерации и может быть использовано только для осуществления целей деятельности Учреждения.

3.3. Имущество, закрепленное за Учреждением на праве оперативного управления является муниципальной собственностью. 

3.4. Учреждение владеет и пользуется закрепленным за ним Учредителем на праве оперативного управления имуществом в пределах, установленных законом, в соответствии с уставными целями деятельности, заданиями Учредителя, назначением имущества, договором между Учредителем и Учреждением. 

3.5.Учреждение обязано содержать, закрепленное за ним имущество,  обеспечивать его сохранность и использование строго по целевому назначению в соответствии с муниципальными правовыми актами. 

3.6.Списание пришедшего в негодность имущества, закрепленного за Учреждением на праве оперативного управления производится в порядке, установленном законодательством Российской Федерации и муниципальными правовыми актами Кунашакского района.

3.7. Имущество Учреждения составляют основные фонды и оборотные средства, стоимость которых отражается на самостоятельном балансе Учреждения.

3.8.  Контроль за использованием по назначению и сохранностью имущества, закрепленного за Учреждением на праве оперативного управления, осуществляет Учредитель, в порядке, установленном действующим законодательством. 

3.9.Бюджетное учреждение без согласия собственника не вправе распоряжаться особо ценным движимым имуществом, закрепленным за ним собственником или приобретенным бюджетным учреждением за счет средств, выделенных ему собственником на приобретение такого имущества, а также недвижимым имуществом.

Перечни особо ценного движимого имущества определяются Учредителем.

3.10. Остальным имуществом, находящимся у него на праве оперативного управления, Учреждение вправе распоряжаться самостоятельно, если иное не установлено законом.

3.11. Учреждение вправе сдавать в аренду имущество, в том числе закреплённое за Учреждением, с согласия Учредителя в соответствии с законодательством Российской Федерации.

3.12. В случае сдачи в аренду с согласия учредителя недвижимого имущества и особо ценного движимого имущества, закрепленного за учреждением учредителем или приобретенного учреждением за счет средств, выделенных ему учредителем на приобретение такого имущества, финансовое обеспечение содержания такого имущества учредителем не осуществляется.

3.13. Учредитель вправе изъять излишнее, неиспользуемое или используемое не по назначению имущество, закрепленное за Учреждением на праве оперативного управления и распорядиться им по своему усмотрению

3.14. Учреждение отвечает по своим обязательствам в порядке, предусмотренном Гражданским кодексом Российской Федерации. 

3.15. Земельный участок, необходимый для выполнения Учреждением своих уставных задач, предоставляется на праве постоянного (бессрочного) пользования. 

3.16.Учреждение вправе с согласия Учредителя передавать некоммерческим организациям в качестве их учредителя или участника денежные средства (если иное не установлено условиями их предоставления) и иное имущество, за исключением особо ценного движимого имущества, закрепленного за ним на праве оперативного управления или приобретенного Учреждением за счет средств, выделенных ему на приобретение такого имущества, а также недвижимого имущества. 

3.17. Учреждение самостоятельно осуществляет финансово-хозяйственную деятельность, может иметь самостоятельный баланс и лицевой счет, открытый в установленном законом порядке, печать установленного образца, штамп и бланки со своим наименованием. 

3.18. Средства Учреждения от приносящей доход деятельности поступают в его самостоятельное распоряжение и используются им для достижения целей, ради которых оно создано, если иное не предусмотрено  законодательством Российской  Федерации.. 

3.19. Собственник имущества Учреждения не имеет права на получение доходов от осуществляемой Учреждением деятельности и использования закрепленного за Учреждением имущества. 

3.20. Финансовое обеспечение Учреждения осуществляется в соответствии с законодательством Российской Федерации. 

3.21. Учреждение осуществляет операции с поступающими ему в соответствии с законодательством Российской Федерации средствами на лицевой счет, открытый в установленном законодательством порядке

3.22.Финансовое обеспечение выполнения муниципального задания бюджетным учреждением осуществляется в виде субсидий из бюджетов бюджетной системы Российской Федерации.

3.23.Финансовое обеспечение выполнения муниципального задания осуществляется с учетом расходов на содержание недвижимого имущества и особо ценного движимого имущества, закрепленных за бюджетным учреждением учредителем или приобретенных бюджетным учреждением за счет средств, выделенных ему учредителем на приобретение такого имущества, расходов на уплату налогов, в качестве объекта налогообложения по которым признается соответствующее имущество, в том числе земельные участки.

3.24. Уменьшение объема субсидии, предоставленной на выполнение муниципального задания, в течение срока его выполнения осуществляется только при соответствующем изменении муниципального задания.

3.25 Порядок регулярных и единовременных поступлений от Учредителя определяется сметой доходов и расходов Учреждения, составляемой на каждый финансовый год и утверждаемой Учредителем, в порядке, установленном действующим бюджетным законодательством Российской Федерации. 

3.26. Учреждение расходует бюджетные средства исключительно в порядке и на условиях, установленных законодательством Российской Федерации, в том числе   муниципальными правовыми  актами.
3.27. Учреждение самостоятельно устанавливает цены (тарифы) на платные услуги и продукцию, включая цены на билеты, кроме случаев, когда законодательством предусмотрен иной порядок регулирования цен (тарифов) на отдельные виды платных услуг и продукции,  а также устанавливает льготы для отдельных категорий  населения.
3.28.  Крупная сделка может быть совершена бюджетным учреждением только с предварительного согласия Учредителя.

3.29. Крупной сделкой признается сделка или несколько взаимосвязанных сделок, связанная с распоряжением денежными средствами, отчуждением иного имущества (которым в соответствии с федеральным законом бюджетное учреждение вправе распоряжаться самостоятельно), а также с передачей такого имущества в пользование или в залог при условии, что цена такой сделки либо стоимость отчуждаемого или передаваемого имущества превышает 10 процентов балансовой стоимости активов бюджетного учреждения, определяемой по данным его бухгалтерской отчетности на последнюю отчетную дату, если уставом бюджетного учреждения не предусмотрен меньший размер крупной сделки.
3.30. Крупная сделка, совершенная без предварительного  согласия учредителя, может быть признана недействительной по иску Учреждения или его Учредителя, если будет доказано, что другая сторона в сделке знала или должна была знать об отсутствии предварительного согласия учредителя бюджетного учреждения.
3.31.Руководитель Учреждения несет перед Учреждением ответственность в размере убытков, причиненных бюджетному учреждению в результате совершения крупной сделки с нарушением требований абзаца первого настоящего пункта, независимо от того, была ли эта сделка признана недействительной.
3.32. Сделки, в совершении которых имеется заинтересованность, определяемая в соответствии с критериями, установленными Федеральным законом от 12.01.1996 N 7-ФЗ «О некоммерческих организациях», совершаются Учреждением с предварительного согласия учредителя.
3.33. Учреждение не вправе размещать денежные средства на депозитах в кредитных организациях, а также совершать сделки с ценными бумагами, если иное не предусмотрено федеральным законами.

3.34. Учреждение не имеет права получать кредиты от кредитных организаций, иных физических и юридических лиц. 

3.35. Имущество Учреждения и риски, связанные с его деятельностью, страхуются в соответствии с действующим законодательством.

4. Компетенция  учредителя и управление Учреждением
4.1. Управление Учреждением осуществляется в соответствии с законодательством Российской Федерации, Челябинской  области,  муниципальными  правовыми актами и настоящим Уставом.
4.2. К исключительной компетенции учредителя в области управления Учреждением относятся:

- определение цели и основных видов деятельности Учреждения;
- определение приоритетных направлений деятельности Учреждения;

- утверждение Устава Учреждения и /или изменения/дополнения к Уставу;
- согласование штатного расписания Учреждения;

- назначение руководителя Учреждения и освобождение его от должности распоряжением (приказом);

- заключение и прекращение трудового договора с руководителем Учреждения;
- согласование вопросов создания, ликвидации филиалов и открытия представительств Учреждения;

- принятие решений о реорганизации и ликвидация Учреждения, об изменении его типа;

- утверждение  передаточных  актов  и разделительных  балансов;

-назначение  ликвидационной комиссии и  утверждение  ликвидационного  баланса;

- принятие  решения о совершении сделок с имуществом Учреждения в
случаях, если в соответствии с федеральным законодательством для совершения таких сделок требуется согласие Учредителя;

- принятие решения об отнесении имущества Учреждения к особо ценному движимому имуществу и об исключении из состава особо ценного движимого имущества объектов, закрепленных за Учреждением на праве оперативного управления, которые перестают относиться к видам особо ценного движимого имущества;
- формирование и  утверждение муниципального задания Учреждения в соответствии с предусмотренной его Уставом основной деятельностью, осуществление расчета финансового обеспечения выполнения задания, финансирование установленного Учредителем задания и контроль за его реализацией; 
-осуществление финансового контроля за целевым использованием
выделенных Учреждению бюджетных средств;

-проведение проверок по всем аспектам деятельности Учреждения, в том
числе по поступившим представлениям, информации контролирующих и надзорных органов, заявлениям и жалобам;
- решение иных вопросов, отнесенных законодательством Российской Федерации и настоящим Уставом к компетенции Учредителя.

4.3. Управление   Учреждением  строится  на основе  сочетания  принципов  единоначалия и  коллегиальности.

4.4. Управление Учреждением осуществляет руководитель Учреждения в соответствии с действующим законодательством и Уставом на основе единоначалия.

4.5. Руководитель Учреждения  назначается и  освобождается   от  должности руководителем МУ «Управление культуры»  по  согласованию  с Главой  Кунашакского  муниципального района.

Трудовой договор (эффективный  контракт) с руководителем Учреждения заключает (изменят, прекращает) руководитель МУ «Управление культуры».

4.6. К компетенции руководителя Учреждения относятся вопросы осуществления текущего руководства деятельностью Учреждения, за исключением вопросов, отнесенных законодательством или настоящим Уставом к компетенции Учредителя.

4.7. Руководитель Учреждения подотчетен в своей деятельности Учредителю.

4.8. Руководитель Учреждения:

-  осуществляет свою деятельность на основании заключенного с Учредителем трудового договора;
- действует от имени Учреждения без доверенности;

- представляет интересы Учреждения в государственных, муниципальных органах власти, организациях, судах и других правоохранительных органах;

 - представляет интересы Учреждения на территории Челябинской области и за его пределами, совершает сделки от имени Учреждения;

- управляет имуществом Учреждения в пределах установленных законодательством Российской Федерации, настоящим Уставом и заключенным с ним трудовым договором; 
- совершает  сделки, заключает договоры  в порядке, установленном действующим законодательством; 

- утверждает штатное расписание по согласованию с Учредителем, годовую бухгалтерскую отчетность Учреждения, внутренние документы, регламентирующие деятельность Учреждения, издает приказы, действующие в рамках Учреждения;

- устанавливает условия оплаты труда, формы материального поощрения работников Учреждения, исходя из норм действующего законодательства;

- назначает на должность и освобождает от должности работников,  заключает с ними трудовые договоры, определяет их должностные обязанности;

- открывает  расчетные и иные счета;
- несет ответственность за состояние бухгалтерского учета, своевременность и полноту представления отчетности, в том числе бухгалтерской и статистической, по установленным формам Учредителю;

- издает приказы и дает устные указания, обязательные для исполнения работниками Учреждения, обеспечивает выполнение приказов, распоряжений и иных распорядительных документов Учреждения;

- обеспечивает учет, сохранность и пополнение материально- технической базы Учреждения, соблюдение правил санитарно-гигиенического режима, учет и хранение документации, привлечение для осуществления деятельности, предусмотренной настоящим Уставом, дополнительных источников финансовых и материальных средств;

- представляет Учредителю ежегодный отчет о результатах самообследования Учреждения;

- в установленном законодательством порядке обеспечивает составление и представление всей необходимой информации и документации, связанной с деятельностью Учреждения;

- утверждает регламентирующие деятельность Учреждения внутренние документы;

- в соответствии с федеральными законами определяет состав и объем сведений, составляющих служебную тайну, а также устанавливает порядок ее защиты и обеспечивает его соблюдение;

- осуществляет иные полномочия, установленные законодательством Российской Федерации, настоящим Уставом.

4.9. Руководитель учреждения несет в установленном законом порядке ответственность: за  выполнение  муниципального  задания учреждением,  целевое  использование  (расходование)  денежных средств,    ущерб, причиненный Учреждению его виновными действиями (бездействием), в том числе в случае утраты имущества Учреждения и  иных   случаях,  связанных  с   исполнением (неисполнением)    им  своих  должностных  обязанностей.

4.10. Руководитель Учреждения несет перед Учреждением ответственность в размере убытков, причиненных Учреждению в результате совершения крупной сделки, в случае совершения крупной сделки без предварительного согласия Учредителя, независимо от того, была ли эта сделка признана недействительной.
4.11.Коллегиальным органом управления Учреждения является Общее собрание трудового коллектива. 

4.12. Трудовой коллектив составляют все работники Учреждения. Полномочия трудового коллектива Учреждения осуществляются Общим собранием трудового коллектива.

4.13. К компетенции Общего собрания трудового коллектива Учреждения относится:

- рассмотрение и принятие коллективного  договора;

- принятие правил внутреннего трудового распорядка в Учреждении;

-иные полномочия, предусмотренные действующим законодательством Российской Федерации. 
4.14. Для ведения заседания на Общем собрании трудового коллектива избирают председателя и секретаря Общего собрания трудового коллектива. 

4.15. Решения Общего собрания трудового коллектива оформляется протоколом. Протокол подписывается председателем и секретарем Общего собрания трудового коллектива. 

4.16. Решение Общего собрания трудового коллектива Учреждения считается принятым, если за него проголосовало не менее половины работников, присутствующих на собрании.

 4.17. Решения Общего собрания трудового коллектива имеют обязательственную силу для руководителя Учреждения. Решения Общего собрания не могут противоречить настоящему Уставу.

5. Правовое положение Учреждения

5.1. Учреждение самостоятельно осуществляет функции в соответствии с уставными целями и видами деятельности Учреждения. 
5.2. Учреждение строит свои отношения с другими юридическими и физическими лицами во всех сферах хозяйственной деятельности на основе договорной основе.

Учреждение свободно в выборе предмета и содержания контракта и обязательств, любых форм взаимоотношений, не противоречащих законодательству Российской Федерации, муниципальным правовым актам Кунашакского муниципального района и Уставу.
5.3. Для выполнения целей, предусмотренных Уставом, Учреждение имеет право в порядке, установленном законодательством Российской Федерации, Челябинской  области, муниципальными правовыми актами Кунашакского муниципального района и Уставом:

- создавать филиалы и открывать представительства по согласованию с Учреждением;

- утверждать положения о филиалах, представительствах, назначать их руководителей;

- заключать контракты с юридическими и физическими лицами, не противоречащие целям и предмету деятельности Учреждения, а также федеральному законодательству;

- приобретать или арендовать основные и оборотные средства за счет имеющихся у него финансовых ресурсов и других источников финансирования;

-  планировать свою деятельность и определять перспективы развития;

- получить безвозмездные пожертвования от юридических и физических лиц; 
-издавать  локальные нормативные  акты;

-осуществлять иные права, не противоречащие законодательству Российской Федерации, целям, предмету и видим деятельности Учреждения.
5.4. Учреждение обязано:

- осуществлять деятельность в соответствии с целями, предусмотренными Уставом;

- осуществлять оперативный и бухгалтерский учет результатов финансово-хозяйственной и иной деятельности;

- вести статистическую отчетность;
- составлять и утверждать план финансово-хозяйственной деятельности в порядке, определенном Учредителем и в соответствии с требованиями, установленным Министерством финансов Российской Федерации;

- отчитываться  о результатах финансово-хозяйственной деятельности и об использовании закрепленного за ним муниципального имущества в соответствии и муниципальным правовыми актами Кунашакского муниципального района;
- обеспечивать гарантированные условия труда и меры социальной защиты своих работников;

- осуществлять мероприятия по гражданской обороне, мобилизационной подготовке и пожарной безопасности в соответствии с законодательством Российской Федерации;

- обеспечивать сохранность и эффективное использование муниципального имущества, а также соблюдать установленный законодательством Российской Федерации и настоящим уставом порядок отчуждения и списания пришедшего в негодность имущества, находящегося в Учреждении вправе оперативного управления;
- обеспечивать открытость и доступность документов, перечень которых установлен действующим законодательством Российской Федерации.

- выполнять иные обязанности, установленные законодательством РФ и настоящим Уставом.

6. Учет, планирование и отчетность

6.1. Учреждение разрабатывает план финансово-хозяйственной деятельности в порядке, установленном Учредителем.

6.2. Учреждение ведет бухгалтерский учет и статистическую отчетность в порядке, установленном законодательством Российской Федерации.

6.3. Учреждение отчитывается о результатах деятельности в соответствующих органах в порядке и сроке, установленные законодательством Российской Федерации.

6.4. Контроль за деятельностью Учреждения и использованием имущества переданного в оперативное управление Учреждению, осуществляется Учредителем.

6.5. Контроль за деятельностью Учреждения осуществляется также государственными органами, на которые в соответствии с законодательством Российской Федерации возложены функции контроля за учреждениями.

7. Реорганизация, ликвидация, изменение типа Учреждения
7.1. Учреждение может быть реорганизовано в порядке, предусмотренном
Гражданским кодексом Российской Федерации, Федеральным законом
«О некоммерческих организациях» и другими федеральными законами.
7.2. Реорганизация Учреждения может быть осуществлена в форме его
слияния, присоединения, разделения, выделения и преобразования.
7.3. Решение о реорганизации Учреждения принимается Администрацией
Кунашакского   муниципального  района в форме постановления.
7.4. Изменение типа Учреждения не является его реорганизацией. При
изменении типа Учреждения в его учредительные документы вносятся
соответствующие изменения.

7.5. Решение о ликвидации Учреждения принимается Администрацией Кунашакского  муниципального района в форме постановления.
7.6. При реорганизации или ликвидации Учреждения, увольняемым
работникам Учреждения гарантируется соблюдение их прав и интересов, в
соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.
7.7. Имущество Учреждения, оставшееся после удовлетворения требований
кредиторов, а также имущество, на которое в соответствии с федеральными законами не может быть обращено взыскание по обязательствам Учреждения, передается ликвидационной комиссией собственнику имущества.

8. Заключительные положения
8.1. Все изменения и дополнения к настоящему Уставу после утверждения учредителем подлежат государственной регистрации в установленном законом порядке.
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