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Межведомственная комиссия по охране труда в Кунашакском  муниципальном районе
ул. Ленина, 103,  с.Кунашак, 456730, Кунашакский район, Челябинская область, Российская Федерация, 
Тел. 8 (351)48- 2-82-79, e-mail: kuntrud@mail.ru

Выписка из протокола № 2 заседания МВК по охране труда                                                                                            в Кунашакском муниципальном районе 
РЕШЕНИЕ
МЕЖВЕДОМСТВЕННОЙ КОМИССИИ ПО ОХРАНЕ ТРУДА В КУНАШАКСКОМ МУНИЦИПАЛЬНОМ РАЙОНЕ

 19 июня 2025 г.                                                                                              с. Кунашак
1. О состоянии условий и охраны труда в организациях, профилактике производственного травматизма в организациях Кунашакского  муниципального района.
Докладчик: Фахрутдинова С.М., главный специалист по охране труда Кунашакского муниципального района.

2. Доведение информации об итогах проведения ежегодного месячника охраны труда в Кунашакском муниципальном районе в 2025 году. 
Докладчик: Фахрутдинова С.М., главный специалист по охране труда Кунашакского муниципального района.

[bookmark: _GoBack]Ознакомившись с докладами Фахрутдиновой С.М., главного специалиста по охране труда Кунашакского муниципального района, межведомственная комиссия по охране труда 
РЕШАЕТ: 
1. Информацию Фахрутдиновой С.М. принять к сведению.
2. Рекомендовать:
2.1. Главному специалисту по охране труда Кунашакского МР Фахрутдиновой С.М.:
2.1.1. В соответствии с требованиями Законов Челябинской области «Об охране труда в Челябинской области» и «О наделении органов местного самоуправления полномочиями в области охраны труда» проводить анализ состояния и принимаемых мер по улучшению условий и охраны труда в организациях (предприятиях), расположенных на территории Кунашакского  муниципального района Челябинской области. Срок исполнения – ежеквартально.
2.1.2. С целью снижения производственного травматизма и недопущения профессиональной заболеваемости продолжить информационно-методическую работу по присоединению организаций (предприятий) района к международной Концепции «Vizion Zero» («Нулевой травматизм»). Срок исполнения – не реже 1 раза в квартал.
2.1.3. Продолжить информационно-методическую работу по проведению СОУТ в учреждениях бюджетной и внебюджетной сферы. Срок – в течение года.

2.2. Руководителям учреждений бюджетной и внебюджетной сферы:
2.2.1. Продолжить работу по присоединению организаций (предприятий) района к международной Концепции «Vizion Zero» («Нулевой травматизм»). Срок исполнения – в течении года.
2.2.2. Обратить внимание на недостаточный уровень проведения СОУТ, принять необходимые меры. Срок – в течение года.
2.2.3. Рекомендовать руководителям предприятий и организаций проводить постоянный инструктаж работников перед выполнением работ в ОЗП; провести обучение ответственных должностных лиц по охране труда; обеспечить сотрудников необходимыми защитными средствами, приспособлениями и приборами; усилить контроль со стороны должностных лиц; привести документацию по охране труда в порядок; принимать участие в мероприятиях, проводимых для получения навыков в области охраны труда.
3. Контроль за реализацией данного решения комиссии возложить на заместителя председателя МВК Сабитова Р.Г., секретаря МВК Фахрутдинову С.М.



Секретарь Комиссии 
Фахрутдинова С.М.
